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100% CO2-neutral. 100% digital. Bis zu 40 % sparen.

www.deutsche-dienstrad.de

Fahrrad-Leasing

für Mitarbeitende.



100 Jahre Familiengeschichte. 100 Jahre Fahrrad.
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Unser Ursprung

Unser Ururgroßvater Engelbert Wiener gründet

die E. Wiener Einzelhandelsfirma mit der Herstel-

lung von Fahrrädern mittels Einzelmontage in

Schweinfurt.

1921

Gründung Winora Group

Engelbert Wieners Enkel Bernd Seuffert über-

nimmt den Familienbetrieb Winora. Er verwirk-

licht die erste automatisierte Produktionsanlage

für Fahrräder in ganz Deutschland.

1956

Gründung Haibike

Gründung der Marke Haibike, dem späteren 

Marktführer von eMTB‘s, durch Susanne und 
Felix Puello.

1996

Gründung PEXCO

Die Familie Puello gründet gemeinsam mit Ste-

fan Pierer PEXCO. Es folgt die Etablierung weite-

rer global erfolgreicher Bike- und eBike-Marken

innerhalb der börsennotierten Pierer Mobility AG

- Startschuss des Dienstrad-Leasings.

2017

Gründung Deutsche Dienstrad

Das Ehepaar Christina Diem-Puello und Maxi-

milian Diem gründen aus PEXCO die Deutsche

Dienstrad. Wir sind ein eigenständiges Familien-

unternehmen - ohne Marken- und Herstellerbin-

dung.

2020

Geschäftsführung Winora

Susanne Puello, Mutter unserer Geschäftsfüh-

rerin Christina, übernimmt die Geschäftsleitung

bei Haibike. 36 Jahre arbeitet sie bei Winora, 26
davon führt Susanne Puello das Unternehmen.

1997
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Wir sind der Innovations- und Technologieführer -

Die digitale Nr. 1 am Markt.

Unser Versprechen
Nachhaltigkeit, Mitarbeitenden-Gesundheit, Umweltschutz, CO2-

Reduzierung, aktive Mobilitätswende und Fachkräftemangel sind 

die Themen von Heute und Morgen. Wir unterstützen Sie dabei 

vollumfänglich und persönlich.

Unsere Motivation
In vierter Generation führen wir unsere Familientradition als 

führendes Mobilitätsunternehmen fort, in dem wir unsere 

Erfahrung und Expertise aus der Fahrradindustrie mit modernen 

Digitalisierungslösungen verknüpfen, um unseren Beitrag zur 

Mobilitätswende zu leisten.

+ 6.000
Bundesweite Fachhändler

inkl. Online-Händler

100%
Freie Marken- und Modellwahl

„In vierter Generation führen wir unsere Familientradition als führendes Mobilitätsunternehmen

fort, in dem wir unsere Erfahrung und Expertise aus der Fahrradindustrie mit modernen
Digitalisierungslösungen verknüpfen, um unseren Beitrag zur Mobilitätswende zu leisten."

Christina Diem-Puello, Geschäftsführerin

Unsere Mission
Unser Ziel ist es jedem Mitarbeitenden in Deutschland einen 

erschwinglichen und einfachen Zugang zur zukunfts-orientierten, 

klimaneutralen Mobilität zu ermöglichen.

> 80.000
Räder im 

MobilityHub Bike-Shop
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Warum lohnen sich Diensträder?
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Dienstrad-Leasing im Überblick.

Der Arbeitgeber vereinbart mit dem Mitarbeitenden arbeitsvertraglich eine

Gehaltsumwandlung.

Statt einen Teil des Gehaltes ausbezahlt zu bekommen, erhalten Mitarbei-

tende künftig ein Dienstrad.

Diensträder werden vom Arbeitgeber über 36 Monate geleast und den 

Mitarbeitenden für die private und betriebliche Nutzung überlassen.

Die Kosten des Dienstrads können zwischen Arbeitgeber und den Mitarbei-

tenden aufgeteilt werden.

0% Risiko beim Laufzeitende.
Deutsche Dienstrad übernimmt im Falle des Weiterverkaufs an Mitarbeiten-

de die gegebenenfalls anfallende Pauschalversteuerung nach § 37b EstG.



9 Vorteile auf einen Blick. Und aus einer Hand.
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Abwicklung
Auswahl des 

Traumrads

Für 
Arbeitnehmende

Persönlich
Persönliche Beratung und feste 

Ansprechpartner.

1.
MobilityHub + 6.000 Fachhändler
Im MobilityHub, über den 

bundesweiten Fachhandel vor Ort 

oder über digitale Händler und 

Hersteller.

5.

Nicht nur geschäftlich nutzen
Das Traumrad kann vollkommen 

flexibel privat und geschäftlich genutzt 

werden.

9.

Volldigitale Infrastruktur.
Jegliche Administration digital, live in 

Echtzeit, über eine Plattform.

2.

Rad-Auswahl online
Über alle digitalen Händler und 

Hersteller.

6.

Rundum-sorglos-Paket
Dienstrad-Protect – Dienstrad-

absicherung Mobilitätsgarantie.

11.Kostenfreie Nutzung

Von der Übernahme des Traum-rads

bis zum „offiziellen“ Vertrags-beginn

(nächster Monatserste).

3.

Nicht nur eBikes
Alle Fahrräder, eBikes, Rennräder,

Mountainbikes, Lastenräder, etc. sind

möglich.

8.
Basis- oder Premium-Service
Jährlich – Inspektion/UVV zur 

Sicherung der Betriebsbereitschaft und 

Werthaltigkeit, optional inklusive 

Verschleißteile.

12.
Kleine monatliche Raten

Kleine monatliche Raten über die

Gehaltsabrechnung bei einer Laufzeit

von 36 Monaten.

4.

Markenungebunden
100% freie Auswahl aus allen Marken 

und Modellen.

7.

Herstellergarantie
Verlängerung der Herstellergarantie 

auf drei Jahre.

10.



Warum sparen 
Mitarbeitende bis zu 40%? 

Ein Beispiel

▪ Kosten für Mitarbeitende für das Dienstrad, inkl. 

Vollkaskoversicherung und Schutzbrief, 

belaufen sich auf weniger als 44 € im Monat

▪ Am Ende der Laufzeit entscheiden Mitarbeitende, 

ob sie das Rad kostenfrei zurück geben oder es 

günstig privat übernehmen möchten

▪ In unserem Beispiel haben Mitarbeitende einen 

absoluten Kostenvorteil in Höhe von fast 40% im 

Vergleich zum Privatkauf

Mitarbeitende können ihren individuellen Vorteil hier 

berechnen: 

www.deutsche-dienstrad.de/jetzt-berechnen/

Kaufpreis Ihres Wunschrads (inkl. MwSt.)

3.000 €

Bruttomonatsgehalt

4.000 €

Monatliche Umwandlungsrate: 80,17 €

Monatliche Nettobelastung: 43,22 €

Dies entspricht einem Vorteil von 39,54 %

Rundumschutz durch eine Dienstrad-

Vollkaskoversicherung inkl. Schutzbrief
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Umfangreiches 

Händlernetzwerk.



Nur bei Deutsche Dienstrad
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Click & Lease – Drei Wege zum Traumrad.

Die Entgegennahme des Traumrads erfolgt durch den Mitarbeitenden ganz nach

Wunsch inkl. persönlicher Beratung und Einweisung bei Übergabe des Dienstrads:

Persönlich im Fachhandel.

Am Unternehmensstandort.

An der jeweiligen Wunschadresse.

6.000 Fachhändler

500 Online-Händler und

-Hersteller

> 80.000 Räder im 

MobilityHub

100% freie Marken- und

Herstellerwahl

Direkt über den MobilityHub.

1.

Vor Ort im Fachhandel.

2.

Digital im Online-Handel.

3.

100%

Weitergabe von

Rabatten und Aktionen



Der innovative Deutsche Dienstrad MobilityHub.

Der MobilityHub repräsentiert den regionalen Fachhandel online und verknüpft

den regionalen Fachhandel mit Arbeitnehmenden digital im MobilityHub.

Arbeitnehmende haben einen zentralen Ort, ihr Traumrad transparent und

einfach auszusuchen und von individuellen Rabatten zu profitieren.

Finden Sie Ihr perfektes Rad, das
auf Ihre individuellen Bedürfnisse

abgestimmt ist, direkt bei Ihrem
Fachhändler um die Ecke.

Der MobilityHub – Deutsche Dienstrad bietet als digitale Nr. 1 und einziger

Dienstrad-Anbieter den MobilityHub Bike-Shop. Der Arbeitnehmende erhält
digital Zugang zu allen verfügbaren Rädern des regionalen Fachhandels.

Neben dem Fachhandel vor Ort und dem Online-Handel hat der

Arbeitnehmende eine dritte Möglichkeit sein Traumrad zu erhalten.
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Sie haben Fragen?



Kontaktieren Sie uns.

Gerne beraten wir Sie persönlich.

+49 (0) 9721 97293-0

beratung@deutsche-dienstrad.de

www.deutsche-dienstrad.de

mailto:beratung@deutsche-dienstrad.de
http://www.deutsche-dienstrad.de/


Wir bewegen Deutschland.


